
 



 

 

 

 

 

 

 

ЦЕННОСТИ РОССИЙСКО – АРМЯНСКОГО УНИВЕРСИТЕТА 

 

Декларация ценностей, которая определила распространение следующих 
ценностей: 

 Академическая свобода – сочетание свободы духа, личности, 

мышления, познания, творчества 

 Любовь – важнейшее предусловие для полноценной творческой жизни  

 Справедливость – необходимая среды для любого прогресса  

 Солидарность – средства достижения всеобщих целей  

 Созидательность – образ жизни, придающего ее истинный смысл  

 Достоинство – как добродетели, выражающегося в осознании 

собственных цивилизационных ценностей и готовности делиться ими  

 Познание и личностный рост – никогда не прекращающаяся 

прекрасная бесконечность 
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РАЗДЕЛ 1. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

 

РАСПИСАНИЕ ЗВОНКОВ  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ОСНОВНЫЕ ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

Направление подготовки/специальность — укрупнённая область профессиональной 

подготовки, которая определяется федеральными государственными образовательными 

стандартами по которой ведётся обучение в вузе (направление подготовки — используется 

на уровне бакалавриата и магистратуры, специальность —на уровне специалитета). 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования.  

Образовательная программа —  комплекс основных характеристик образования (цели, 

содержание, планируемые результаты, формы аттестации, учебный план, календарный 

график, рабочие программы дисциплин, практик и др.), который реализует конкретное 

направление подготовки/специальность.  

Студенческий билет — документ установленного образца, удостоверяющий личность 

студента. Выдаётся студенту в администрации Института при поступлении и действителен 

на весь период обучения. 

Зачетная книжка — документ установленного образца, предназначенный для учёта 

результатов промежуточной аттестации студента по всем учебным дисциплинам, курсовым 

работам (проектам), практикам и государственным экзаменам в течение всего периода 

обучения. Выдаётся студенту в администрации Института при поступлении и действителен 

на весь период обучения. 

Учебный план – это официальный документ образовательной организации, который 

устанавливает перечень, объём (в академических часах или кредитах), последовательность 

и распределение по периодам обучения учебных дисциплин, практик и иных видов учебной 

деятельности, а также формы промежуточной аттестации. Он служит основой для 

организации образовательного процесса по конкретной образовательной программе и 

обязателен к исполнению студентами и преподавателями. 

Академический час – единица измерения трудоемкости учебной нагрузки студента и 

составляющих образовательных программ продолжительностью в 45 минут. При этом одно 

занятие (пара) длится 90 минут.  

 



 

Академический кредит – условная единица, показывающая, сколько времени нужно для 

освоения дисциплины, практики, ГИА, факультативов. За год студент набирает 60 кредитов 

– 30 кредитов в семестре. 

Семестр – часть учебного года, которая включает 16 недель теоретического обучения 

(лекции, семинары, практические занятия и др.), зачетную и экзаменационную сессии и 

каникулы.  

Форма занятий Как проходят? 

Лекция Основная форма изложения теоретического материала 
преподавателем для большой аудитории студентов. 

Семинар 
Занятие для обсуждения, анализа и закрепления 
лекционного материала; студенты готовят доклады, 
выполняют задания, участвуют в дискуссиях. 

Практическое занятие Отработка навыков и применение знаний на конкретных 
задачах, расчетах, примерах. 

Лабораторное занятие Экспериментальные и исследовательские работы с 
оборудованием, приборами, компьютерными программами. 

Деловая игра, тренинг, 
мастер-класс 

Активные формы обучения, моделирующие реальные 
профессиональные ситуации. 

Практика Обучение в условиях реальной профессиональной 
деятельности (учебная, производственная, преддипломная). 

Самостоятельная 
работа 

Изучение литературы, выполнение домашних заданий, 
подготовка докладов, рефератов, проектов. 

 
ПРОПУСКАТЬ ЗАНЯТИЯ НЕЛЬЗЯ! 

Если Вы имеете 60% и более неуважительных пропусков занятий по одной дисциплине 
в течение одного семестра или 

Если Вы имеете 40% и более неуважительных пропусков занятий по всем дисциплинам 
в течение одного семестра, образовательные отношения могут быть прекращены 
досрочно по инициативе Университета 

Меры дисциплинарных взысканий за неуважительное отсутствие регулируются 
пунктами 5.3, 5.4, 5.5 Дисциплинарного кодекса обучающегося ГОУ ВПО «Российско-
Армянский (Славянский) университет» 
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ФИКСАЦИИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ 

Форма контроля качества знаний - это установленный способ проверки и оценки 

компетенций обучающихся, используемый вузом для определения степени освоения 

учебного материала: 

o Текущий контроль – форма контроля качества знаний студента, проводимая в  

течение  учебного  процесса  в  соответствии  с  формами  и установленными 

удельными весами в результирующей оценке текущего контроля. 

o Промежуточный контроль – форма контроля качества знаний студента с 

установленным весом в итоговой оценке промежуточного контроля, проводимая по 

окончанию соответствующего модуля учебного процесса. 

o Итоговый контроль – форма контроля качества знаний студента с установленным 

удельным весом в результирующей оценке итогового контроля, проводимого по 

завершению учебного семестра (зачет, зачет с оценкой, экзамен).  

СТОБАЛЛЬНАЯ ШКАЛА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ЗНАНИЙ СТУДЕНТОВ РАУ 

Для экзаменационных дисциплин: 

Интервал 
(баллы) 

Буквенный 
эквивалент Оценка Характеристика 

88 – 100 A Отлично Выдающиеся знания с 
незначительными недостатками 

76 – 87 B Очень хорошо Знания выше среднего стандарта, 
но с некоторыми недостатками 

64 – 75 C Хорошо Обычные надежные знания с 
незначительными недостатками 

52 – 63 D Удовлетворительно Неплохие знания, но со 
значительными недостатками 

40 – 51 E Достаточно Знания соответствуют 
минимальным критериям 

20 – 39 FX Неудовлетворительно Неприемлемый уровень знаний, 
требуется дополнительная работа 

0 – 19 F Неудовлетворительно 
Совершенно неприемлемый 
уровень знаний, требуется 
значительная доработка 

Для зачетных дисциплин: 

• 40 – 100 → S (зачтено) 
• 0 – 39 → U (не зачтено) 
• I → Работа не завершена (без цифрового значения, ставится при уважительных 

причинах). 



 

КАК ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ ВЫСТАВЛЕНИЕ ОЦЕНОК?  

Термин Официальное определение Объяснение 

Оценка текущего 
контроля 

Выставляемая преподавателем оценка 
по стобалльной шкале (0–100) при 
проведении текущего контроля с 
установленным весом в 
результирующей оценке текущего 
контроля. 

Баллы за каждое 
задание/работу (тест, реферат, 
опрос и др.), которые 
суммируются в общий 
результат. 

Результирующая 
оценка текущих 
контролей 

Взвешенная расчетная сумма оценок 
всех текущих контролей в рамках 
одного модуля учебного процесса с 
установленным удельным весом в 
итоговой оценке промежуточного 
контроля. 

Средний балл за все текущие 
задания в модуле с учетом их 
важности. 

Оценка 
промежуточного 
контроля 

Выставляемая преподавателем при 
проведении промежуточного контроля 
оценка по стобалльной шкале с 
установленным удельным весом в 
итоговой оценке промежуточного 
контроля. 

Балл за контрольную, тест или 
другую проверку знаний в 
середине семестра. 

Итоговая оценка 
промежуточного 
контроля 

Взвешенная расчетная сумма 
результирующей оценки текущих 
контролей и оценки промежуточного 
контроля с установленным удельным 
весом в результирующей оценке 
промежуточных контролей. 

Общий балл за модуль: 
складываются все текущие 
работы и контрольная с учетом 
их веса. 

Результирующая 
оценка 
промежуточных 
контролей 

Взвешенная расчетная сумма всех 
итоговых оценок промежуточных 
контролей с установленным удельным 
весом в результирующей оценке 
итогового контроля. 

Средний балл за все модули 
семестра. 

Оценка итогового 
контроля 

Выставляемая преподавателем оценка 
при проведении итогового контроля по 
стобалльной шкале с установленным 
удельным весом в результирующей 
оценке итогового контроля. 

Балл за экзамен или итоговый 
зачет. 

Результирующая 
оценка итогового 
контроля 

Взвешенная расчетная сумма 
результирующей оценки 
промежуточных контролей и оценки 
итогового контроля. 

Общий балл за семестр: 
учитывается и работа в 
течение семестра, и экзамен. 

Окончательная 
результирующая 
оценка итогового 
контроля 

Взвешенная расчетная сумма 
результирующей оценки 
промежуточных контролей и оценки 
итогового контроля, полученной 
студентом в период ликвидационной 
сессии. 

Итоговый балл после 
пересдачи (если была). 



 

ИЗ ЧЕГО ФОРМИРУЕТСЯ РЕЙТИНГ И GPA? 

Термин Официальное определение Объяснение  

Официальный 
академический рейтинг 
студента 

Обобщенный показатель академической 
успеваемости студента за данный 
семестр, рассчитываемый на основе 
результирующих оценок итоговых 
контролей и квалификационных 
кредитов по дисциплинам, итоговый 
контроль которых проводится в форме 
экзамена. 

Баллы за семестр — 
считается по 
экзаменам и 
кредитам. 

Кумулятивная 
(накопительная) сумма 
рейтинговых баллов 

Обобщенный кумулятивный показатель 
академической успеваемости студента за 
весь период обучения. 

Все рейтинги, 
накопленные за время 
учёбы. 

Кумулятивный 
(накопительный) 
официальный 
академический рейтинг 

Сумма официальных академических 
рейтингов за весь период обучения. 

Общая сумма 
рейтингов за все 
семестры. 

Официальная 
среднекачественная 
оценка академической 
успеваемости (GPA) 

Взвешенный показатель общей 
академической успеваемости студента в 
данном семестре по четырёхбалльной 
шкале. 

Средний балл за 
семестр по 4-
балльной шкале 
(например, 3.7/4). 

Кумулятивная 
(накопительная) 
официальная 
среднекачественная 
оценка (GPA) 

Взвешенный показатель общей 
академической успеваемости студента за 
весь период обучения по 
четырёхбалльной шкале. 

Средний балл по всем 
семестрам по 4-
балльной шкале. 

Стобалльная 
среднекачественная 
оценка академической 
успеваемости 

Взвешенная среднекачественная оценка 
академической успеваемости студента по 
стобалльной шкале. 

Средний балл за 
семестр в пересчёте 
на 100-балльную 
шкалу. 

Кумулятивная 
(накопительная) 
стобалльная 
среднекачественная 
оценка 

Взвешенный показатель общей 
академической успеваемости студента за 
весь период обучения по стобалльной 
шкале. 

Средний балл за всё 
время учёбы в 
пересчёте на 100-
балльную шкалу. 

 



 

ЗАЧЕМ НУЖЕН ВЕС КОНТРОЛЯ? 

Термин Официальное определение Объяснение 

Веса форм текущих 
контролей  

Коэффициенты значения оценок 
текущих контролей при расчете 
результирующей оценки текущих 
контролей. 

Насколько сильно 
каждая работа (тест, 
реферат, опрос и т.д.) 
влияет на общий балл 
за текущую работу. 

Вес результирующей 
оценки текущего 
контроля  

Коэффициент значения 
результирующей оценки текущего 
контроля при расчете итоговой оценки 
промежуточного контроля. 

Показывает, какую 
часть в общей 
модульной оценке 
занимает ваша работа 
в течение семестра. 

Вес формы 
промежуточного 
контроля  

Коэффициент учета оценки 
промежуточного контроля при расчете 
итоговой оценки промежуточного 
контроля. 

Насколько важен сам 
контрольный 
тест/работа модуля в 
итоговой модульной 
оценке. 

Веса итоговых оценок 
промежуточных 
контролей  

Коэффициенты учета итоговых оценок 
промежуточных контролей при расчете 
результирующей оценки 
промежуточных контролей. 

Определяют, 
насколько каждый 
модуль влияет на 
средний балл за 
семестр. 

Вес результирующей 
оценки промежуточного 
контроля  

Коэффициент учета результирующей 
оценки промежуточных контролей при 
расчете результирующей оценки 
итогового контроля. 

Доля «работы за 
семестр» в 
финальной оценке. 

Вес оценки итогового 
контроля  

Коэффициент учета оценки итогового 
контроля при расчете результирующей 
оценки итогового контроля. 

Доля экзамена в 
финальной оценке. 



 

ПОРЯДОК ОТЧИСЛЕНИЯ 

Как осуществляется процедура отчисления?  

Порядок отчисления осуществляется в соответствии с Положением о порядке отчисления 

и восстановления обучающихся в ГОУ ВПО Российско-Армянский (Славянский) 

университет по программам бакалавриата, специалитета, магистратуры (утверждено 

Постановлением УС РАУ №327 от 18.10.2024г., с изм. и доп. №396 от 21.03.2025г.) 

В каких случаях студента могут отчислить?  

• В связи с получением образования – завершением обучения; 

• По инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося; 

• В случае перевода для продолжения освоения образовательной программы в другой 

организации; 

• По инициативе Университета.  

В каких случаях образовательные отношения могут быть прекращены досрочно по 

инициативе Университета? 

! Непогашение в установленные сроки академических задолженностей независимо от 

числа дисциплин и/или практик в соответствии с действующими локальными актами 

и приказами ректора. 

! Невыполнение индивидуального графика ликвидации академической 

задолженности или академической разницы. 

! Три оценки «неудовлетворительно» по одному и тому же предмету. 

! Отсутствие на зачетно-экзаменационной сессии без уважительной причины. 

! Наличие 60% и более неуважительных пропусков занятий по одной дисциплине в 

течение одного семестра. 

! Наличие 40% и более неуважительных пропусков занятий по всем дисциплинам в 

течение одного семестра. 

! Невыход обучающегося из академического отпуска в течение календарного месяца 

со дня его окончания. 

! Получение обучающимся оценки «неудовлетворительно» на ГИА либо отсутствии 

без уважительной причины.  

! Фальсификации обучающимся документов, связанных с учебным процесса.  

! Несоблюдение условий договора на обучение.  
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! Установление нарушения порядка приема в образовательную организацию, 

повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в университете.  

! Иное неисполнение обучающимся своих обязанностей.  

Не допускается отчисление студента во время болезни, академического отпуска, 

отпуска по уходу за ребенком или отсутствия по иной уважительной причине.  

Студенты, вернувшиеся после прохождения обязательной военной службы, не 

могут быть отчислены по итогам первой после возвращения промежуточной 

аттестации.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ПОРЯДОК ВОССТАНОВЛЕНИЯ 

Как осуществляется процедура восстановления?  

Порядок восстановления осуществляется в соответствии с Положением о порядке 

отчисления и восстановления обучающихся в ГОУ ВПО Российско-Армянский 

(Славянский) университет по программам бакалавриата, специалитета, магистратуры 

(утверждено Постановлением УС РАУ №327 от 18.10.2024г., с изм. и доп. №396 от 

21.03.2025г.) 

Основные пункты на которые необходимо обратить внимание: 

• Восстановление возможно только начиная со второго семестра первого курса. 

 

• Лица, отчисленные по личной инициативе до завершения освоения образовательной 

программы, имеют право на восстановление в течение 5 лет после отчисление с 

сохранением прежних условий обучения при наличии вакантных мест. Если 

вакантные бюджетные места отсутствуют, студент имеет право восстановиться на 

платное место.  

При этом восстановление осуществляется на начало курса (семестра), с 

которого студент был отчислен.  

 

• Лица, отчисленные по инициативе РАУ до завершения освоения образовательной 

программы, имеют права на восстановление на платную основу обучения в 

течение пяти лет после отчисления.  

Восстановление осуществляется не ранее завершения учебного семестра 

(года), в котором указанное лицо было отчислено.  

 

• Лицо, обучавшееся на платной основе и отчисленное до завершения освоения 

образовательной программы, может быть восстановлено только при отсутствии 

финансовой задолженности.  

 

Можно ли изменить форму обучения при восстановлении?  

• Если студент учился на очной форме обучения, то он может восстановиться на 

любую форму обучения, которую реализует направление 

подготовки/специальность на момент восстановления. 
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• Если студент учился на очно-заочной форме обучения, то он может восстановиться 

на очно-заочную или заочную форму обучения, которую реализует направление 

подготовки на момент восстановления. 

• Если студент учился на заочной форме обучения, то он может восстановиться на 

заочную форму обучения, которую реализует направление подготовки. 

Что нужно сделать, чтобы восстановиться?  

1. Написать заявление на имя ректора РАУ в Институте, где реализуется 

образовательная программа.  

Заявление для восстановления на обучение по очной, очно-заочной и 

заочной формам обучения необходимо написать в течение 2 недель до и после 

начала семестра.  

o Лица, отчисленные из Университета, имеют право на восстановление 

не позднее семестра, следующего за семестром, в котором они были 

отчислены.  

o В случае, если студент был отчислен до начала сессии или из-за 

отсутствия на зачетно-экзаменационной сессии без уважительной 

причины, он не может быть восстановлен позднее семестра, в котором 

был отчислен.  

2. На основании положительной резолюции директора Института выходит приказ о 

восстановлении студента.  

o В приказе указывается срок погашения академической разницы и 

академической задолженности, не позднее начала промежуточной 

аттестации, за исключением случаем (болезни, академического отпуска, 

отпуска по уходу за ребенком, отсутствия по иной уважительной причине – 

документы должны прилагаться).  

o Студент освобождается от повторного прохождения и аттестации 

перезачтенных дисциплин. Стоимость обучения рассчитывается исходя из 

количества изучаемых дисциплин (практик).  

o Стоимость обучения для лиц, которые восстанавливаются только для 

повторного прохождения государственной итоговой аттестации (ГИА), 

осуществляется из расчета стоимости элемента ГИА (исходя из 

трудоёмкости и годового размера планы за обучения).  

 



 

o При восстановлении лиц, ранее обучавшихся по договора об оказании 

платных образовательных услуг, заключаются новые договоры об оказании 

платных образовательных услуг на новых условиях.  

А ТЕПЕРЬ КРАТКО! 

Вопрос Кратко 

Когда можно 
восстановиться? 

Только со 2-го семестра 1-го курса, в течение 5 лет после 
отчисления 

Условия для 
восстановления 

- По собственному желанию → на прежних условиях (если 
есть места), иначе на платное  
- По инициативе РАУ → только на платное  
- Платники → без долгов 

На какой курс 
восстановят? На тот же семестр, с которого был отчислен 

Форма обучения 
- Очное → можно выбрать любую доступную форму  
- Очно-заочное → очно-заочное или заочное  
- Заочное → только заочное 

Что нужно сделать? 

1. Подать заявление на имя ректора в институт (за 2 недели 
до/после начала семестра) 
2. Получить положительное решение директора института → 
приказ о восстановлении 

Ограничения по 
срокам 

- Восстановление не позднее следующего семестра после 
отчисления  
- Если отчислен до/во время сессии без уважительной 
причины → только в том же семестре 

Финансовые условия 
- Оплата зависит от числа дисциплин/практик  
- Для ГИА — оплата за элемент ГИА  
- Заключается новый договор (для платников) 

Академразница 
Закрыть до промежуточной аттестации (исключения: 
болезнь, академ/декретный отпуск и др. — нужны 
документы) 

 

 

 

 



 

ПОРЯДОК ПЕРЕВОДА  

Как осуществляется процедура перевода?  

Порядок перевода осуществляется в соответствии с Положением о переводе  обучающихся 

в ГОУ ВПО Российско-Армянский (Славянский) университет из другого высшего учебного 

заведения, а также перевода студентов с одной образовательной программы или формы 

обучения на другую, о переходе с платного обучения на обучение за счет средств 

бюджетных ассигнований РФ (утверждено Постановлением УС РАУ №326 от 18.10.2024г.) 

Основные условия перевода 

! Перевод возможен на обучение а) за счет бюджетных ассигнований (бесплатное 
обучение) и б) на обучение по договорам об оказании платных услуг (платное 
обучение) 

! Зачисление по договору – если учитесь на платной основе, сначала заключается договор, 
потом издается приказ о зачислении. 

! Переход на бюджет – возможен только при наличии свободных бюджетных мест на вашей 
специальности, курсе и форме обучения. 

! Кто может перейти с платного на бюджет – студент, у которого: 
 нет академических задолженностей, 
 нет дисциплинарных взысканий, 
 нет долгов по оплате. 

! Условия для перевода на бюджет: 
 хорошие результаты промежуточной аттестации (оценки «отлично» или 

«хорошо»), 
 либо принадлежность к отдельным льготным категориям граждан (перечень дан 

в Приложении). 

Процедура перевода и перехода 

1. Подача заявления о переводе 
a. Подавайте заявление в РАУ с приложением справки о переводе 
b. Приложите все необходимые документы и справки об индивидуальных 

достижениях 
c. Документы подаются по усмотрению обучающегося 

2. Конкурсный отбор (при большом количестве заявлений) 
a. РАУ проводит конкурсный отбор среди заявителей 
b. По результатам конкурса принимается решение о зачислении на вакантные 

места 
c. Решение принимается в соответствии с образовательной программой 

3. Рассмотрение заявления 
a. Департамент организации учебного процесса (ДОУП): 

i. Срок: 3 рабочих дня 
ii. Задача: Оценивает документы на соответствие требованиям 

b. Институт РАУ: 
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i. Срок: 2 рабочих дня 
ii. Задача: Определяет возможность перевода с помощью директора 

института 
iii. Проверяет: Учебные дисциплины, практики, научные исследования 
iv. Результат: Перезачет или переаттестация в установленном РАУ 

порядке 
c. Академическая разница: 

i. В зависимости от объема разницы студент может быть: 
1. Предложен для обучения на один курс ниже 
2. Обязан ликвидировать разницу до перевода 

d. Тестирование: 
i. Срок: 5 рабочих дней - ДОУП организует тест по русскому языку и 

специальности с Директором Института 
4. Принятие решения 

i. Срок: 3 рабочих дня 
ii. ДОУП РАУ принимает решение о зачислении 

iii. Выдает справку о переводе с указанием: Уровня высшего 
образования; Направления подготовки; Лица, ответственного за 
перевод 

5. Подача документов в исходную организацию 
i. Срок: 5 рабочих дней - Обучающийся обязан представить в РАУ 

справку об отчислении из предыдущего учебного заведения 
6. Заключительный этап 

i. Срок: 3-5 рабочих дней - РАУ издает приказ о зачислении в порядке 
перевода из исходной организации 

Важно помнить: Все сроки указаны в рабочих днях. Следите за соблюдением 

временных рамок на каждом этапе! 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ АКАДЕМИЧЕСКОГО ОТПУСКА 

Как предоставляется академический отпуск?  

Академический отпуск представляется в соответствии с Порядком предоставления 

академического отпуска обучающимся в Российско-Армянском (Славянском) 

Университете 

Что такое академический отпуск? 
Академический отпуск предоставляется обучающемуся в связи с невозможностью 

освоения образовательной программы по медицинским показаниям, семейным и иным 

обстоятельствам на период времени, не превышающий двух лет. 

 
Виды академического отпуска 

По медицинским показаниям 

• Предоставляется неограниченное количество раз 

• Требуется заключение врачебной комиссии медицинской организации 

По семейным и иным обстоятельствам 

• Ограниченное количество раз в период обучения 

 
Основания для предоставления 

Обязательные документы: 

1. Личное заявление обучающегося; 

2. Заключение врачебной комиссии (для медицинского отпуска); 

3. Справка военного комиссариата (призыв в армию); 

4. Документы о прохождении военной службы (для военнослужащих). 

 
Процедура оформления 
1. Подача документов 

• Подать личное заявление с приложением необходимых документов 
2. Рассмотрение заявления 

• Решение принимается ректором РАУ в десятидневный срок 
• Оформляется приказом 

3. Освобождение от обязанностей 
В период академического отпуска обучающийся освобождается от: 

• Обязанностей, связанных с освоением образовательной программы 
• НЕ допускается к образовательному процессу до завершения отпуска 

Оплата обучения 
Платное обучение: 

• Оплата по договору с отсрочкой 
• Плата за время академического отпуска НЕ взимается 
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Государственное обучение: 

• Если обучающийся учится по госзаказу, за ним сохраняется его место только в 
случае однократного использования права на академический отпуск 

Завершение академического отпуска 
Досрочное завершение: 

• По окончании периода времени, на который был предоставлен отпуск 
• ДО окончания указанного периода на основании заявления обучающегося 

Возвращение к обучению: 
• Обучающийся допускается к обучению по завершении академического отпуска на 

основании приказа ректора РАУ. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

КОМПЕНСАЦИЯ ПЛАТЫ 

Компенсация платы за обучение представляется в соответствии с Положением о 
компенсации платы за обучение студентам Российско-Армянского (Славянского) 
университета, обучающимся в системе платного обучения 

Кто имеет право на компенсацию? 

Право на компенсацию имеют студенты, НЕ имеющие академической 

задолженности на момент подачи заявления и относящиеся к определенным социальным 

категориям. 

Какие категории студентов имеют право на полную компенсацию? 

Полная компенсация платы за обучение в виде студенческого пособия за счет 
средств государственного бюджета РА предоставляется следующим социальным группам: 

− Дети-сироты 
o Лица, оставшиеся без попечения родителей 
o Лица до 23 лет, причисляемые к данной категории в соответствии с Законом 

РА «О социальной защите детей, оставшихся без попечения родителей» 
− Лица с инвалидностью 

o Лица, имеющие инвалидность 1-й или 2-й группы 
o Относящиеся к категории детей-инвалидов согласно Закону РА «О социальной 

защите инвалидов РА» 
− Семьи военнослужащих 

o Родители, жена (муж), дети до 27 лет погибших военнослужащих 
o Лица, которые получили статус инвалида 1-й или 2-й группы во время 

обязательной воинской службы согласно Закону РА «О военнослужащих и 
социальном обеспечении членов их семей» 

Какие имеются условия для получения компенсации? 

 Компенсация назначается в начале первого курса 
 Пересматривается в конце каждого учебного года 
 Студенты должны соответствовать категориям подпунктов 2.1.1, 2.1.2 и 2.1.3 

Что такое частичная компенсация платы за обучение студентам? 

 Общие условия частичной компенсации – частичная компенсация платы за 

обучение предоставляется как в виде студенческого пособия за счет средств 

государственного бюджета РА, так и за счет собственных средств Университета. 
 Льготные категории студентов – частичная компенсация предоставляется 

студентам, соответствующим категориям лиц, указанным в Решении Правительства 

РА 1183-Ն от 27.07.2006г., по установленным в Решении размерам по отдельным 

категориям, в случае обеспечения студентом уровня академической успеваемости, 

установленного законодательно. Размер частичной компенсации платы за обучение  
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за счет средств государственного бюджета РА категориям студентов, указанным в 

пункте 3.2 данного положения, определяется Решением Правительства РА 1183-Ն 

от 27.07.2006г. 

 
Какие бывают размеры компенсации по результатам успеваемости?  

 Первый курс (по результатам вступительных экзаменов) - на основании 

результатов вступительных экзаменов, установленных для соответствующей 

специальности (образовательной программы) 

 Последующие курсы (по успеваемости) - при достижении порога не менее 60 

процентов от максимального значения среднеарифметической оценки 

академической успеваемости по результатам предыдущего учебного года (GPA ≥ 

2,4) для ОП бакалавриата и специалитета 

 Магистратура - при достижении порога не менее 60 процентов от максимального 

значения среднеарифметической оценки академической успеваемости (GPA ≥ 2,4) 

предыдущего уровня образования 

 Выпускные курсы магистратуры - при достижении порога не менее 70 процентов 

от максимального значения среднеарифметической оценки академической 

успеваемости (GPA ≥ 2,8) 

 
Университет компенсирует оплату за счет собственных средств? 
 

Частичная компенсация платы за обучение за счет средств Университета осуществляется в 

объеме не менее 7% от бюджета, сформированного за счет платы за обучение и не менее 

10% от контингента обучающихся на платной основе. 

Есть ли дополнительные категории для компенсации? 

− Студенты с высшим/послевузовским образованием, т.е. соответствующим 

категориям, указанным в Законе РА «О высшем и послевузовском 

профессиональном образовании» N ՀՕ-62-Ն от 14.12.2004г. 

− Студенты с высокой успеваемостью - Имеющим высокую академическую 

успеваемость 

− Дети сотрудников и родителей РАУ - студентам, один из родителей или 

бабушка/дедушка которых является основным сотрудником Университета не менее 

трех лет в размере 50 процентов от стоимости обучения на весь период обучения 

− Основные работники РАУ, которые на момент обучения являются основными 

работниками РАУ, в размере 25 процентов от стоимости обучения на весь период 

обучения 



 

 

ВАЖНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ ПО GPA:  

№ Категория студентов Минимальный 
GPA 

Размер 
компенсации 

1 
Студенты из малообеспеченных семей (имеющих более 
предельно близкую необеспеченность, установленную 
законодательством РА) 

≥ 3,5 30% 

2 Студенты до 23 лет, оставшиеся без попечения 
родителей (после достижения 18-летнего возраста) ≥ 2,7 50% 

3 Студенты, не достигшие 25-летнего возраста 
(оставшиеся без попечения родителей) ≥ 3,2 50% 

4 Студенты, имеющие детей в возрасте до одного года ≥ 3,0 50% 

5 
Студенты из многодетных семей (с тремя и более 
несовершеннолетними детьми или тремя и более детьми-
студентами) 

≥ 3,0 30% 

6 

Студенты с родителями-инвалидами (имеющие 
родителей с инвалидностью 1-й или 2-й группы, с глубокой 
или тяжелой степенью ограничения функциональности, а 
также ветеранов Арцахской войны с инвалидностью) 

≥ 2,7 30% 

7 
Студенты-участники боевых действий (включенные в 
период обязательной воинской службы в осуществление 
боевого искусства) 

≥ 2,4 30% 

8 
Социально необеспеченные студенты (из семей, 
зарегистрированных в системе оценки необеспеченности 
семей с баллом выше 0) 

≥ 3,2 20% 

Размеры компенсации по академическим результатам 

Категория Минимальный GPA Размер компенсации 
Бакалавриат/Специалитет   

Высокая успеваемость 3,7-3,9 50% 
Отличная успеваемость ≥ 3,9 80% 
Магистратура   

Высокая успеваемость 3,8-3,9 50% 
Отличная успеваемость ≥ 3,9 80% 

 

 

 

 



 

 

ПРАКТИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА 

Практическая подготовка – форма организации образовательной деятельности при 

освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и 

направленных на формирования, закрепление, развитие практических навыков и 

компетенций по профилю соответствующей образовательной программы.  

Практическая подготовка может быть организована:   

• непосредственно в РАУ, в том числе в структурном подразделении РАУ, 

предназначенном для проведения практической подготовки; 

• в организациях, осуществляющих деятельность по профилю соответствующей 

образовательной программы (т.е. профильная организация). 

Виды и типы практики, способы и формы ее проведения 

Основными видами практик для обучающихся бакалавриата, специалитета и 

магистратуры РАУ являются: 

• Учебная практика; 

• Производственная практика, в том числе преддипломная практика. 

Способы проведения практики: 

• стационарная - проводится в РАУ либо в профильной организации, 

расположенной на территории города Ереван, 

• выездная (в том числе полевая) - проводится за пределами территории города 

Ереван. 

С целью прохождения практики обучающимся помогают: 

Термин Официальное определение Понятное объяснение 

Куратор 
практики 

Представитель университета (как правило, 
преподаватель или сотрудник 
института/кафедры), закреплённый за 
студентами для организации, координации 
и контроля прохождения практики. 

Это ваш наставник от 
университета: он помогает 
оформить документы, 
отвечает на вопросы и 
следит, чтобы практика 
прошла по правилам. 

Руководитель 
практики 

Специалист от профильной организации 
или структурного подразделения 
университета, ответственный за 
руководство студентом на месте 
прохождения практики, выполнение 
индивидуального плана и предоставление 
характеристики. 

Это ваш наставник на 
месте практики: он 
распределяет задания, 
контролирует выполнение 
работы и даёт отзыв о 
вашей деятельности. 

https://regulations.tusur.ru/storage/121532/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7_%D0%9C%D0%9E%D0%9D_%D0%A0%D0%A4_%D0%BE%D1%82_27.11.2015_%D0%B3._N_1383_%D0%9E%D0%B1_%D1%83%D1%82%D0%B2%D0%B5%D1%80%D0%B6%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B8_%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%BE_%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B5_%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F__%D0%BE%D1%81%D0%B2%D0%B0%D0%B8%D0%B2%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85_%D0%9E%D0%9F%D0%9E%D0%9F_%D0%92%D0%9E_(%D1%81_%D0%B8%D0%B7%D0%BC._15.12.17).pdf?1545133648


 

 

Обучающиеся в период прохождения практики: 

• своевременно прибывают к месту прохождения практики и приступают к 
выполнению Индивидуального плана прохождения практики; 

• осуществляют сбор, систематизацию, обработку и анализ информации по 
тематике определенной руководителем практики; 

• обеспечивают необходимое качество и несут ответственность за 
выполняемую работу и ее результаты; 

• регулярно ведут записи в Дневнике практики о характере выполняемой 
работы и заданий, а также своевременно предоставляют Дневник для 
контроля руководителя практики; 

• соблюдают действующие правила внутреннего трудового распорядка, 
охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, 
принятого в Профильной организации 

• по окончании практики готовят письменный отчет о выполнении 
индивидуального плана прохождения практики; 

• сдают необходимую отчетность куратору практики от РАУ; 
• защищают практику перед аттестационной комиссией.  

 

Оценка результатов практики 

Термин Официальное определение Понятное объяснение 

Оценка результатов 
практики 

Результаты прохождения практики 
оцениваются посредством проведения 
аттестации. 

Итог по практике 
выставляется после 
специальной проверки 
(аттестации). 

Невыполнение плана 
практики по 
уважительной причине 

Обучающиеся, не выполнившие 
индивидуальный план прохождения 
практики по уважительной причине, 
направляются на практику вторично, в 
свободное от учебы время (в период 
каникул) до конца текущего учебного 
года. 

Если студент не смог 
пройти практику по 
уважительной причине 
(например, болезнь), ему 
дают шанс пройти её ещё 
раз во время каникул. 

Неудовлетворительные 
результаты аттестации 

Неудовлетворительные результаты 
аттестации по практике или 
непрохождение аттестации по 
практике при отсутствии 
уважительных причин признаются 
академической задолженностью. 

Если студент плохо сдал 
практику или вообще не 
прошёл её без 
уважительной причины, это 
считается «долгом». 

Академическая 
задолженность по 
практике 

Для погашения академической 
задолженности обучающиеся 
направляются на практику вторично. 

Чтобы «закрыть долг», 
студент обязан заново 
пройти практику. 



 

 

 

АКАДЕМИЧЕСКАЯ МОБИЛЬНОСТЬ 

Академическая мобильность осуществляется в соответствии с Положением об 

академической мобильности обучающихся (утвержденние Постановлением УС РАУ №31 

от 22.07.2022г.) 

Академическая мобильность – это возможность для студентов РАУ временно пройти 

обучение, практику или выполнить научные исследования в другом университете (в том 

числе зарубежном), с последующим зачетом результатов в родном вузе. 

Основные положения: 

• Мобильность может быть индивидуальной (по инициативе студента) или 
институциональной (по межвузовским соглашениям). 

• Программы возможны начиная с 4-го семестра бакалавриата, 2-го семестра 
магистратуры, а также для аспирантов и соискателей (при выполнении условий). 

• Участие осуществляется на основе конкурсного отбора, в который входят 
мотивационное письмо, резюме, рекомендации, знание иностранного языка и 
отсутствие академических задолженностей. 

• Для участия заключается соглашение об обучении между студентом, РАУ и 
принимающим университетом, где указываются дисциплины, кредиты, формы 
контроля и порядок признания оценок. 

• Студент обязан закрыть академическую разницу после возвращения, если 
выбранные дисциплины не полностью совпадают с планом РАУ. 

Финансовые условия: 

• Студенты, обучающиеся на платной основе, продолжают оплачивать обучение в 
РАУ. 

• Бюджетное место и стипендия сохраняются, если студент выполняет программу и 
набирает необходимое количество кредитов. 

• При недоборе кредитов выплата стипендии может быть приостановлена. 

Завершение программы: 

• После возвращения студент предоставляет в РАУ академическую справку от 
принимающего вуза. 

• Возможно продление мобильности до двух семестров. 
• Если программа не выполнена, невыполненные кредиты считаются академической 

задолженностью. 
• При нарушении правил возможны дисциплинарные взыскания. 

 

https://rau.am/uploads/pdf/files/Poloj_ob%20akadem_mob_22.07.2022bSBWEl2IioiwMz81696247650.pdf
https://rau.am/uploads/pdf/files/Poloj_ob%20akadem_mob_22.07.2022bSBWEl2IioiwMz81696247650.pdf
https://rau.am/uploads/pdf/files/Poloj_ob%20akadem_mob_22.07.2022bSBWEl2IioiwMz81696247650.pdf


 

 

РАЗДЕЛ 2. СТУДЕНЧЕСКАЯ ЖИЗНЬ 

Студенческий совет РАУ— орган студенческого самоуправления, призванный защищать 

права студентов, организовывать разнообразную студенческую жизнь и представлять 

интересы студенческой общины перед руководством университета. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Права и обязанности студентов определены в Дисциплинарном кодексе 

обучающегося ГОУ ВПО «Российско – Армянский (Славянский) университет» 

(утвержден Постановлением УС РАУ №378 от 21.02.2025г., с изм. и доп. № 396 от 

21.03.2025г.  

 

 

 

 

https://rau.am/uploads/pdf/files/Discipl-kodeks_21.02.25v7ABtQJlBKd6hFy1742906041.pdf
https://rau.am/uploads/pdf/files/Discipl-kodeks_21.02.25v7ABtQJlBKd6hFy1742906041.pdf
https://rau.am/uploads/pdf/files/Discipl-kodeks_21.02.25v7ABtQJlBKd6hFy1742906041.pdf
https://rau.am/uploads/pdf/files/Discipl-kodeks_21.02.25v7ABtQJlBKd6hFy1742906041.pdf


 

 

Студенческая жизнь в Российско-Армянском университете – это не только учёба 
и занятия в аудиториях, но и настоящая возможность для самореализации, поиска новых 
друзей и раскрытия собственного потенциала. Каждый студент здесь становится частью 
большой и дружной семьи, где важны взаимная поддержка, сотрудничество и активное 
участие в жизни университета. 

Университет даёт возможность проявить себя 
в разных направлениях: 

• Учёба и наука – участие в конференциях, 
исследованиях, академических проектах. 

• Творчество и культура – концерты, 
театральные постановки, выставки и 
студенческие инициативы. 

• Общественная активность – волонтёрство, 
дебаты, студенческие клубы, социальные 
проекты. 

• Спорт и здоровый образ жизни – 
спортивные секции, турниры, участие в 
Универсиаде. 

Важную роль в этом играет Студенческий совет РАУ. Он становится связующим звеном и 
движущей силой студенческой жизни, объединяя студентов и администрацию, вдохновляя 
на новые инициативы и создавая атмосферу единства. 

Благодаря работе Студсовета ежегодно проводятся яркие инициативы: 

• Спартакиада – внутривузовское спортивно-
культурно-интеллектуальное соревнование, 
проводимое между институтами Российско-
Армянского университета. Это своеобразная 
«Студенческая весна» РАУ, где студенты 
проявляют свои таланты, креативность и 
командный дух. В финале соревнований 
определяется институт-победитель, что делает 
Спартакиаду настоящим студенческим 
состязанием. 

•  Универсиада – масштабное межвузовское 
мероприятие, объединяющее студентов в 
спортивной, культурной и интеллектуальной 
борьбе и укрепляющее связи между вузами. 

 

 



 

• Программа менторства, где опытные студенты 
помогают первокурсникам адаптироваться к 
новой среде, находить друзей, чувствовать себя 
частью сообщества. 

• Организация культурных, 
образовательных и развлекательных 
мероприятий, которые делают студенческую 
жизнь насыщенной и незабываемой. 

 

 

 

Жизнь в РАУ – это постоянное развитие, возможность 
учиться, творить, дружить и строить собственное 
будущее. Здесь каждый студент может найти своё 
место, раскрыть таланты и вместе с другими внести 
вклад в общее дело. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

РАЗДЕЛ 3. САЙТ РАУ И СОЦИАЛЬНЫЕ СЕТИ РАУ 

Сайт РАУ — это не просто «официальная страница», а твой онлайн-навигатор в 

студенческой жизни. 

Открой, сохрани и пользуйся каждый день — и учёба станет гораздо проще! 

Хочешь знать всё о своём университете? Не трать время на догадки — заходи на rau.am. 

Важно! Найди свой институт — у каждого есть отдельная страница с кафедрами, 

расписанием, рейтингом и описанием образовательной программы. 

Хочешь ознакомиться со всеми необходимыми нормативными документами – переходи 

по ссылке https://rau.am/file-content/normativ-docs  

https://rau.am/
https://rau.am/file-content/normativ-docs


 

Хочешь оперативно узнавать новости о твоем 

Университете, следи за обновлениями: 

 

 

 

 

 

 

 



 

РАЗДЕЛ 4. ПОЛЕЗНЫЕ КОНТАКТЫ 

 

Структурное 
подразделение 

Контакты Номер кабинета 

Департамент организации 

учебного процесса 

Тел: (+374 12) 26-70-66 

ester.hakobyan@rau.am  

226, 230, 232 

Центр карьеры E-mail: career@rau.am  
Тел: (+374 12) 26-00-13 
Внутр: 415 

262 

Департамент 

международных связей 

E-mail: international@rau.am 
Тел: (+374 12) 26-00-15 
 

215 

Советник ректора по 

работе с молодежью 

E-mail: hripsime.margaryan@rau.am 324 

Бухгалтерия Тел: (+374 12) 26-07-16 205 

 

Если необходимо найти кого-то еще, то перейди по ссылке - 

https://rau.am/contacts 

 

 

 

 

 

 

mailto:ester.hakobyan@rau.am
mailto:career@rau.am
mailto:international@rau.am
mailto:hripsime.margaryan@rau.am
https://rau.am/contacts


 

РАЗДЕЛ 5. ТВОЁ БУДУЩЕЕ – НАШ ОПЫТ 

 

 

Артур Джулакян, председатель Студенческого совета и 
выпускник Института Филологии и Межкультурной 
коммуникации 

Участвуйте в жизни университета, предлагайте идеи и не 
бойтесь задавать вопросы. Берегите студенческий совет, ведь 
он служит надежным ориентиром для каждого студента. 

Мери Тонеян, студентка Института международных 
отношений и общественно-политических наук, победитель в 

номинации «Лучший студент 2024 года». 

Ставьте перед собой цели, которые выходят за пределы учебной 
программы, участвуйте в конференциях и проектах, расширяя 

горизонты и обогащая опыт. Именно настойчивость и вера в 
собственные силы становятся ключом к зрелости и раскрытию 

полного потенциала. 

Стелла Аклян, выпускница РАУ, предприниматель, Real 
Estate Agent 

Победы — не источник силы. Силу дарит борьба, в которой ты 
выбираешь не сдаваться. Борьба, которую ты ведёшь сегодня, 
развивает силу, необходимую для завтрашнего дня. Жизнь не 
прощает отступлений —никогда не сдавайся, ради того, кто 
верит в тебя сильнее всего — тебя самого. Настоящий успех —
это когда неудачи не глушат твоё пламя. 

Тигран Петросян, выпускник РАУ, сооснователь 
проекта Seaside Startup Summit 

Учитесь не только для экзаменов, но и для себя — 
берите максимум знаний, возможностей и знакомств, 

которые открывает университет, и пусть ваше обучение 
станет началом большого пути к успеху! 
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