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ՄԱՍՆԱԳԻՏԱԿԱՆ ՊՐՈՖԻԼ 

Ռազմավարական 

մտածողությամբ և 

արդյունքներին ուղղված 

մենեջեր՝ միջազգային 

շուկաներում խաչաձեւ-

ֆունկցիոնալ թիմերի 

ղեկավարման և օպերացիոն 

գերազանցության ապահովման 

մեծ փորձով։ Հաջողությամբ 

ձևավորում և իրականացնում է 

կառավարման արդյունավետ 

մոդելներ, օպտիմալացնում 

գործընթացները և բարձրացնում 

կազմակերպությունների 

արդյունավետությունը։ 

Տարբերակվում է հզոր 

վերլուծական մտածողությամբ, 

ռազմավարական 

հեռատեսությամբ և 

համագործակցային 

առաջնորդությամբ՝ ապահովելով 

պատասխանատվություն, 

թիմային զարգացում և 

շարունակական 

կատարելագործում։ 

Նպատակաուղղված է կայուն 

աճի, օպերացիոն 

արդյունավետության և 

նորարարության ապահովմանը՝ 

տվյալահեն որոշումների և 

մարդկանց վրա կենտրոնացած 

առաջնորդության միջոցով։ 
 

ՀՄՏՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ 

 Ռազմավարական և 

նախագծերի 

կառավարում 

 Գործընթացների 

ավտոմատացում և 

աշխատանքային 

հոսքերի 

օպտիմալացում 

 Տվյալների 

  ԳՈՀԱՐԻԿ ՄԱՐՏԻՐՈՍՅԱՆ 

    
 

 ԱՇԽԱՏԱՆՔԱՅԻՆ ՓՈՐՁ 
 

 Եկամուտների օպերացիոն կառավարման կենտրոնի 

ղեկավար 

Syrve International (Լոնդոն, ՄԹ) | 2025–ն.վ. 

 Գործընթացների կառավարման մենեջեր 

Syrve International (Լոնդոն, ՄԹ) | 2022–2025 

 Ավագ դասախոս, կառավարման և բիզնեսի ամբիոն 

Ռուս-Հայկական (Սլավոնական) համալսարան | 2012–ն.վ. 

 Օպերացիոն և նախագծերի համակարգող 

Texas Fencing Company | Հյուսթոն, ԱՄՆ | 2020–2021 

 Ավագ նախագծերի համակարգող / Գիտական 

համագործակցության խումբ 

Ռուս-Հայկական (Սլավոնական) համալսարան | 2015–2020 

 Ավագ մասնագետ, ասպիրանտուրայի և 

դոկտորանտուրայի բաժին 

Ռուս-Հայկական (Սլավոնական) համալսարան | 2012–2020 

 Դասախոս, կառավարման ամբիոն 

Ռուս-Հայկական (Սլավոնական) համալսարան | 2011–2012 

 Մենեջեր, կառավարման ամբիոն 

Ռուս-Հայկական (Սլավոնական) համալսարան | 2011–2012 
 

   

 

 ԿՐԹՈՒԹՅՈՒՆ  
   

 MBA, Professional Program (Class of 2027) — Texas 

A&M University, Mays Business School 

(ուսումնառություն շարունակվում է) 

 Ասպիրանտ, «Ժողովրդական տնտեսության 

տնտեսագիտություն և կառավարում» — Ռուս-

Հայկական (Սլավոնական) համալսարան (2012–2017) 

 Մագիստրոս (գերազանցությամբ), պետական և 

տեղական ինքնակառավարում — Ռուս-Հայկական 

(Սլավոնական) համալսարան, 2012 (GPA 3.6) 

 Մասնագետ (գերազանցությամբ), պետական 

ծառայություն և կադրային քաղաքականություն 

— ՌԱՆԽԻԳՍ, 2013 

 Բակալավր, կառավարում — Ռուս-Հայկական 

(Սլավոնական) համալսարան, 2009 (GPA 3.47) 
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վերլուծություն և 

որոշումների կայացում 

 Power BI, CRM 

համակարգեր 

 Բիզնես-վերլուծություն 

և 

կատարողականության 

մոնիտորինգ 

  Առաջնորդություն և 

թիմի զարգացում 

 Ռազմավարական 

մտածողություն և 

խնդիրների լուծում 

 Խաչաձև-ֆունկցիոնալ 

համագործակցությու 

 Արդյունավետ 

հաղորդակցություն և 

շահագրգիռ կողմերի 

կառավարում 

 Հարմարվողականությո

ւն և 

փոփոխությունների 

կառավարում 
 

ԼԵԶՈՒՆԵՐ 

 Հայերեն — մայրենի 

 Ռուսերեն — ազատ 

տիրապետում 

 Անգլերեն — ազատ 

տիրապետում 
 

 

 
ՎԿԱՅԱԳԻՐԵՐ   
   

 2025 – HubSpot Sales Hub Software վկայագիր 

 2022 – Meta Blueprint Spotlight դասընթաց (Թվային 

մարքեթինգային արշավներ, ԱՄՆ) 

  2023 – PYRUS ուսուցում (Բիզնեսի ավտոմատացում 

և գործընթացների կառավարում) 

 2020 – LinkedIn Learning by Microsoft 

(Ռազմավարական պլանավորման հիմունքներ) 

 2020 – Project Management Institute (PMI) – 

Նախագծերի կառավարման հիմունքներ՝ 

բյուջետավորում    

   
  ԼՐԱՑՈՒՑԻՉ ՓՈՐՁ 
  

 Միջազգային թիմերի հետ աշխատանքի փորձ, 

արդյունավետ հաղորդակցություն 

բազմամշակութային միջավայրում։ 

 Հեռավար թիմերի ղեկավարում՝ ներգրավվածության 

և համակարգվածության ապահովմամբ։ 

 Մշակութային ինտելեկտի կիրառում՝ 

ռազմավարությունների հարմարեցման և շահագրգիռ 

կողմերի հետ հարաբերությունների ամրապնդման 

համար։ 

 Աշխատակիցների մենթորություն, փորձի 

փոխանակում և մասնագիտական հմտությունների 

զարգացում։ 

 Մասնակցություն գլոբալ նախաձեռնություններին և 

միջազգային նախագծերին՝ համագործակցության և 

որոշումների կայացման գործընթացների 

բարելավմամբ։  
 

. 


